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Nome  AFFILISTRO ANTONIETTA 

Data di nascita  05/11/1964 

Qualifica  COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 
PROFESSIONALE ESPERTO 

Amministrazione  AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI 
CROTONE 

Incarico attuale  Responsabile  ammnistrativo- Resp. Ufficio 
Tecnico e Patrimonio – Referente Servizio 
Prevenzione e Protezione- Referente Servizio 
Ingegneria Clinica  DISTRETTO SANITARIO DI 
CIRO' MARINA – Giusto contratto individuale  di  
posizione organizzativa - 

Numero telefonico dell’ufficio  0962372242 

Fax dell’ufficio  0962372240/2 

E-mail istituzionale  antonella.affilistro@asp.crotone.it  
 
 

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 
ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

 

Titolo di studio  Diploma Maturità Magistrale 

Altri titoli di studio 
professionali 

- Corso integrativo per diplomati 'Istituto magistrale'' 
- Diploma di abilitazione all'Insegnamento nelle Scuole  
del Grado Preparatorio- Scandale (KR) 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

- Dal 01/08/1984 al 31/01/2003 Profilo professionale assistente  
amministrativo A.S.L.N.5 di Crotone  
- Dal 01/02/2003 al 31/01/2011 con il profilo di collaboratore 
amministrativo   professionale A.S.P. di Crotone -Distretto 
Sanitario di Cirò Marina  
- Dal 01/02/2011 ad oggi con il profilo di collaboratore 
amministrativo professionale esperto  A.S.P. di Crotone -Distretto 
Sanitario di Cirò Marina –  

Capacità linguistiche Lingua  Livello Parlato Livello Scritto 

Inglese Scolastico Scolastico 

Capacità nell’uso delle 
tecnologie 

- Buona conoscenza del pacchetto office 2007 e versioni 
precedenti Buona conoscenza del sistema operativo windows 7 e 
precedenti 

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 
pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 
ecc., ed ogni altra 
informazione che il 
dirigente ritiene di dover 
pubblicare) 

- Corso di perfezionamento e aggiornamento professionale in " 
Psicopedagogia dei processi di apprendimento" ore 1500 
Università telematica Scienze Umane Roma- discussione tesi " Lo 
status di tossicodipendente quale ricerca di identità sociale nei 
giovani " Roma 17.05.2010;  
 
- Corso di Formazione ''Codice Privacy: trattamento dei dati 
personali e sensibili in sanità''.Presidio Ospedaliero A.S.P. 
Crotone 18.03.2010. 
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- Piano di formazione aggiornamento obbligatorio 1997-Settore 
formazione Regione Calabria –Settore formazione – Regione 
Calabria ASL n.5 Crotone ( 27 Feb.– 12 Marzo, 17 Giugno) (21 
ore ); 
 
- Corso n.3 : Sui rischi e sicurezza delle strutture sanitarie in 
applicazione al D.L.vo n. 626/94 – Regione Calabria ,Assessorato 
Sanità, ASl 5 Crotone – 19-20-21 Giugno1997, 5.6.7. Giugno 97, 
12.11.97, 2-4 Dicembre 1998, 29-30 Giugno 1998, 12 Febbraio 
1998. 
 
- La valutazione del rischio per la tutela dell’uomo e la 
salvaguardia dell’ambiente- Regione Calabria Assessorato alla 
Sanità, ASL n. 7 Catanzaro Servizio SPISAL -28.11.1998 (7 ore ). 
 
- Corso n. 4: Di primo livello sull’etica e la deontologia 
professionale Regione Calabria Assessorato alla Sanità Asl n.5 
Crotone 2-3 Giugno 1999 ( 14 ore ). 
 
- I Conferenza aziendale D.L.vo 626/94 – 19 Giugno 1999 (7ore ). 
 
- Corso di formazione D.L.vo 626/94 Legislazione sulla sicurezza 
e salute sui luoghi di lavoro,Unione Europea –F.S.E. Regione 
Calabria Assessorati alla Sanità ed alla Formazione Professionale 
Azienda Sanitaria n. 6 Lametia Terme 16.11.1999/ 9 Giugno 2000 
( per complessive 250 ore di attività formativa e con discussione 
tesi finale “ Il Decreto Legislativo 626/94 con particolare 
riferimento a 
principi generali tecno-scientifiche di prevenzione incendi ). 
 
- Corso di specializzazione in diritto sanitario organizzato dal 
Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Università degli Studi della 
Calabria e dell’allora dell’ASL n. 5 Crotone, tenutosi nel periodo 
Maggio 2005/Aprile 2006, come si evince dall’Attestato di 
partecipazione e superamento prova finale datato 31.10.2006 con 
discussione tesi finale presentata dalla stessa sul tema . Il Decreto 
Legislativo 626/94 “La valutazione dei rischi” . 
 
- Corso di formazione ed informazione '' Sicurezza sul lavoro: 
edifici impianti tecnologici attività''. Azienda Sanitaria Locale 
N. 5 di Crotone. – 17 e 19 Maggio 2000 ( 10 ore ); 
 
- Corso di formazione dal tema ''Rischio biologico. 
Movimentazione manuale dei carichi. Misure e norme di 
prevenzione incendi. Segnaletica di sicurezza. Tecnica della 
Comunicazione. 23-24 maggio 2000. Ore09,00-14,00. Azienda 
Sanitaria Locale n.5 di Crotone. 
 
- Corso obbligatorio Regione Calabria – La sicurezza nei cantieri 
edili, temporanei o mobili D.L. vo 494/ 96 (04.12.2000 ) ore 5.30 
ASL n. 5 Crotone ; 
 
- Istituto Universitario di Studi Europei – Settimana Europea 
2000 per la sicurezza e la tutela della salute del lavoro – ISPESL 
Calabria 16.10.2000 ( 7 ore ); 
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- Sicurezza sul lavoro: Edifici, impianti tecnologici, attività – 1 
Modulo -17, 19 Maggio 2000 Servizio Prevenzione e Protezione 
ASL 5 / 10 ore ); 
 
- D.L.vo 626/94 Legislazione sulla sicurezza e salute neiluoghi di 
lavoro: Servizio Prevenzione e Protezione ASL 5 -4 e 5 Maggio 
2000 ( 10 ore ); 
 
- Servizio di Prevenzione e Protezione :Rischio Biologico, 
movimentazione manuale dei carichi, misure e norme di 
prevenzione incendi, segnaletica di sicurezza,tecnica della 
comunicazione -2 Modulo -23 e 24 Maggio 2000 ( 10 ore ); 
 
- Servizio Prevenzione e Protezione ASL 5 : Aspetti normativi 
della prevenzione, rischi ospedalieri e compiti del Medico 
competente, Responsabilità dei Dirigenti; 10 Gen 2001 (8 ore ); 
- Servizio Prevenzione e Protezione ASL 5 : Antrace, quale rischio 
in Italia per i lavoratori; 5 Dicembre 2001 (2,30 ore); 
 
- Seminario di studi “ Programmazione, Coordinamento, 
Integrazione socio sanitaria assistenziale e lavoro di rete, le 
strategie per il nuovo Welfare. L.n. 112/98 D.L.vo 229/99 I.n. 
328/00 Il ruolo del Distretto, dei Comuni e dei Medici di Medicina 
Generale –Regione Calabria Provincia di Crotone Azienda 
Sanitaria n°5 Provincia di Crotone ASL n.5, FimmG; - 6 Marzo 
2002 ( 7 ore ); 
 
- Convegno “ Amianto : dal Pericolo teorico alla valutazione ed 
eliminazione del Rischio reale” Regione Calabria ASL n. 7 
Catanzaro Servizio P.I.S.A.L. Catanzaro 30 Maggio 2003( 7 ore ); 
 
Corso di formazione “ Sicurezza nei luoghi di lavoro “ Regione 
Calabria ASL n. 5 Crotone 29 e 30 Luglio 2004 (10 ore ); 
 
“Stile professionale e comunicazione nel front-office" Azienda 
Sanitaria Locale n. 5 -30,31 Marzo e 1 Aprile 2004 (7 ore ); 
 
“ Organizzazione del lavoro come fattore di qualità" Azienda 
Sanitaria Locale n.5 – 22,23 Aprile 2004 (14 ore); 
 
- Corso di Formazione ''Sicurezza nei luoghi di lavoro''- 26-27 
NOVEMBRE 2004 ( 10 ore). Azienda Sanitaria Locale n. 5 di 
Crotone. 
 
- Corso di partecipazione “ Sicurezza nei luoghi di lavoro nei giorni 
26/27 Novembre 2004 Biblioteca Azienda Sanitaria Crotone; 
 
- Corso di aggiornamento “ Codice Contratto Pubblici D.L.gs 
163/2006 nei giorni 12/13/18 e 19 Luglio 2006 (26 ore); 
 
- Attestato di partecipazione convegno “ Acqua: salute e sicurezza 
“ giorno 31.10.2008 Italsistemi Crotone ; 
 

- Attestato di partecipazione corso di formazione “ RSU e 
contrattazione decentrata nella P.A. –Ruoli- funzioni e 
competenze “ -9 Aprile 2008 Lido La Ronde Crotone CISL 
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Funzione Pubblica; 
- Associazione Professionale Italiana Ambiente e Sicurezza. 
Incontro Tecnico AIAS “DLGS 106 2009- Modifiche al testo unico 
su salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Sala convegni Star 
Bene Crotone 4 Dicembre 2009. 
 
Seminario: Il settore Sanità nell’economia Nazionale : 27 Marzo 
2000 Regione Calabria ASL 5 Crotone (7 ore ) ; 
 
Territorio, Ambiente e Salute – Sala Consiliare Comune Crotone  
20.01.2010; 
 
Modulo A Corso di formazione RSPP-ASPP; con prova finale di 
apprendimento,  gennaio /febbraio 2011( 28 ore); Presidio 
Ospedaliero di Crotone. 
 
ASP Crotone – Codice Privacy Trattamento dei dati personali e 
sensibili in Sanità – 18.03.2010  n. 4 ore ; 
 
 Corso di formazione  “Progetto integrato per lo sviluppo della 
sicurezza nei luoghi di lavoro. Rischio e sicurezza in sanità” con 
prova finale di apprendimento, ( 40 ore); settembre/ottobre 2010; 
 
Modulo B Corso di formazione RSPP-ASPP; con prova finale di 
apprendimento, febbraio/aprile ( 60 ore); Presidio ospedaliero di 
Crotone. 
 
Progetto Nautilius 25.05.2013  Hotel il Gabbiano Cirò Marina; 
 
I Reati dei Pubblici Ufficiali contro la Pubblica Amministrazione 
Cirò Marina 23.03.2013  
ANFI- Provincia Crotone – Comune Cirò Marina- Ordine Avvocati 
Crotone ; 
 
Seminario informativo “ La nuova Presidenza Integrativa 
Complementare  Fondo Perseo  
Crotone 14.11.2013; 
 
 
-  

Cirò Marina  13.05.2014 
 
 
        Antonella Affilistro 


